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Na osnovu člana 3 12. i 16. Zakona o udruženjima i fondacijama Republike Srpske (Službeni
glasnik Republike Srpske broj 52/2001),  Skupština Udruženja sudija Republike Srpske na
sjednici održanoj 15. maja 2015. godine u Banjoj Luci, donijela je:

S T A T U T

UDRUŽENJA SUDIJA REPUBLIKE SRPSKE

OPŠTE ODREDBE

Član 1.

Udruženje  sudija  Republike  Srpske  je  stručna  organizacija  u  kojoj  se  dobrovoljno  i  po
slobodnom  pristupu  udružuju  sudije  sa  teritorije  Republike  Srpske,  radi  ostvarivanja
zajedničkog interesa i unapređivanja pravne struke i nauke.

Udruženje je dobrovoljna, strukovna, samostalna, neprofitabilna i nestranačka organizacija.

II.      NAZIV I SJEDIŠTE UDRUŽENJA

Član 2.

Udruženje svoju djelatnost ostvaruje pod nazivom : "Udruženje sudija Republike Srpske" ( u
daljem tekstu : Udruženje ).

Udruženje djeluje na teritoriji Republike Srpske .

Sjedište Udruženja je u Banjoj Luci, ulica Vladike Platona broj 2.
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III.     ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE UDRUŽENJA

Član 3.

Udruženje  ima svojstvo pravnog lica,  sa  pravima i  obavezama koje  proizilaze  iz  Ustava,
Zakona i Statuta.

Udruženje stiče svojstvo pravnog lica danom upisa u registar kod nadležnog osnovnog suda.

Udruženje zastupa i predstavlja predsjednik Upravnog odbora.

Predsjednika Upravnog odbora u odsustvu zamjenjuje potpredsjednik Upravnog odbora.

Predsjednik Upravnog odbora može pojedine poslove zastupanja i predstavljanja prenijeti na
člana Udruženja.

Član 4.

Udruženje ima pečat okruglog oblika, prečnika 3 cm, sa kružno ispisanim tekstom ćirilicom i
latinicom : "Udruženje sudija Republike Srpske - Banja Luka" , ima štambilj sa istim tekstom
i žiro-račun.

Udruženje ima svoj znak čiji oblik, izgled i upotrebu utvrđuje Upravni odbor.

IV.     JAVNOST RADA

Član 5.

Rad Udruženja je javan.

Članstvo  i  javnost  se  obavještavaju  o  radu  Udruženja  putem održavanja  javnih  sjednica,
organa Udruženja, putem tribina i objavljivanja radova u stručnim časopisima ili u javnim
glasilima.

Rad u organima Udruženja smatra se počasnom funkcijom.

''Za  rad  u  organima  Udruženja  mogu  se  naplatiti  samo  nužni  troškovi  koji  nastanu  u
obavljanju tih poslova (prevoz, gorivo, prenoćište)''.



V.     CILJEVI I ZADACI UDRUŽENJA

Član 6.

Pridržavajući se Ustava, Zakona i Statuta u ostvarivanju svojih ciljeva Udruženje se angažuje
na  djelatnostima  usmjerenim  ka  unapređivanju  sudijske  struke,  razvijanju  moralnih
vrijednosti  članova  Udruženja,  razvijanju  saradnje  sa  sličnim  i  drugim  udruženjima  i
organizacijama  u  Republici  Srpskoj  i  Federacije  Bosne  i  Hercegovine  i  udruženjima  i
organizacijama  drugih  država,  kao  i  na  organizovanju  aktivnosti  usmjerenih  na  zaštitu
ljudskih prava.

Član 7.

Ciljevi Udruženja :

 izgradnja pravne države i vladavina prava,
 poštovanje zakonitosti i pravde kroz sve vrste aktivnosti,
 afirmacija prava kao struke i nauke,
 očuvanje i jačanje nezavisnog i samostalnog sudstva,
 unapređenje propisa o organizaciji i radu sudstva,
 razvijanje i unapređivanje pravne svijesti, sudijske etike i pravne kulture,
 razvijanje i unapređivanje stručnog obrazovanja i usavršavanja sudija;
 obavještavanje stručne i druge javnosti o pitanjima od interesa za pravni sistem,
 razvijanje i unapređivanje pravne teorije i prakse,
 razvijanje i jačanje profesionalne etike i odgovornosti sudija,
 zalaganje za poboljšanje materijalng položaja sudija,
 održavanje  i  unapređivanje  saradnje  sa  Udruženjem  tužilaca  Republike  Srpske,

Udruženjem sudija i tužilaca Federacije BiH, Udruženjem sudija i tužilaca BiH kao i
udruženjima sudija i tužilaca drugih država.

Član 8.

U ostvarivanju svojih ciljeva Udruženje naročito :

 pokreće inicijative za donošenje, izmjene i dopune Ustava, zakona, drugih propisa i
opštih akata,

 pruža stručnu pomoć državnim organima i drugim orgnizacijam i udrženjima u izradi
zakona i drugih pravnih akata,

 brani samostalno i nezavisno sudstvo,
 štiti ugled i dostojanstvo sudijske profesije,
 izdaje sudske i naučne publikacije i sarađuje u izdavanju publikacaija drugih izdavača

od interesa za sudstvo,
 organizuje  u  saradnji  sa  Centrom za  edukaciju  sudija  i  tužilaca  Republike  Srpske

stručna  savjetovanja,  seminare,  predavanja  i  druge  oblike  stručnog  usvaršavanja,
naučnih i konsultativnih savjetovanja i javnih rasprava,

 zauzima stavove o svim pitanjima bitnim za pravni sistem i funkcionisanje države,



 sarađuje sa drugim srodnim udruženjima,
 dodejljuje priznanja i prigodne nagrade za rad na unapređenju pravnog sistema, kao i

za uspješan profesionalan rad,
 obavlja druge poslove radi ostvarivanja ciljeva Udruženja.

Član 9.

U ostvarivanju ciljeva iz člana 7. i 8. Statuta, Skupština Udruženja donosi plan i program rada
na prijedlog Upravnog odbora.

Svoju aktivnost Udruženje ostvaruje u okviru Skupštine, Upravnog odbora, radnih grupa i
komisija formiranih po oblastima djelovanja u skladu sa interesima članova Udruženja.

VI.     ČLANSTVO UDRUŽENJA

Član 10.

Član Udruženja može biti samo sudija koji obavlja funkciju sudije u sudovima određenim
Zakonom o sudovima Republike Srpske.

Članstvo se stiče potpisivanjem izjave o pristupanju Udruženju i izjave o prihvatanju Statuta
Udruženja.

Udruženje izdaje člansku kartu i vodi evidenciju svojih članova.

Veličinu i sadržaj članske karte utvrđuje Upravni odbor.

Član Udruženja plaća članarinu.

Član 11.

Prava i dužnosti člana Udruženja su : 

 da se zalaže za ostvarenje ciljeva Udruženja,
 da u Udrženju pokreće inicijative za donošenje ili izmjne i dopune zakona i drugih

opštih akata,
 da bira i bude biran u organe i tijela Udruženja,
 da daje prijedloge i mišljenja o temama za raspravu i da učestvuje u svim oblicima

rada Udruženja,
 da se zalaže za ostvarivanje ciljeva Udruženja te da vodi računa o ugledu Udruženja i

dostojanstvu sudijske funkcije,
 da se informiše i bude informisan o aktivnostima koje se sprovode u Udrženju,
 da sprovodi i podržava odluke i stavove organa Udruženja,
 da uredno plaća članarinu.



Član 12.

Članstvo prestaje :

 dobrovoljnim istupanjem,
 neplaćanjem članarine protekom tri mjeseca nakon isteka godine u kojoj je članarina

trebala biti plaćena,
 isključenjem,
 smrću člana,
 prestankom funkcije sudije u skladu sa Zakonom o sudovima Republike Srpske.

Član 13.

Član Udruženja može da bude isključen ako prekrši odredbe Statuta Udruženja, ili se ogriješi
o  norme  kodeksa  sudijske  etike,  ili  kad  svojim  djelovanjem  ugrozi  ciljeve  Udruženja  i
njegovog  članstva,  odnosno  prouzrokuje  ozbiljnu  štetu,  ili  teže  povrijedi  ugled  sudijske
funkcije.

Odluke o isključenju donosi Skupština Udruženja na prijedlog Suda časti. 

VII.    ORGANI UDRUŽENJA

Član 14.

Organi Udruženja su :
 Skupština,
 Upravni odbor;
 Nadzorni odbor,
 Sud časti.

Skupština
Član 15.

Skupštinu sačinjavaju izabrani delegati članovi Udruženja i to tako što svaki sud koji ima do 9
članova delegira 1 delagata, od 10-19 članova 2 delegata, od 20-29 članova 3 delegata, od 30-
39 članova 4 delegata i više od 40 članova 5 delegata.

Članovi Udruženja iz svakog suda biraju svoje delegate.

Delegati se biraju na period od četiri godine, uz mogućnost ponovnog izbora.



Član 16.

Skupština zasjeda redovno ili vanredno.

Redovna Skupština održava se jedanput godišnje.

Skupštinu saziva i predlaže dnevni red predsjednik Skupštine.

Skupština  se  sastaje  u  vanredno  zasijedanje  na  obrazložen  zahtjev  Upravnog  odbora,
Nadzornog odbora, Suda časti, 10 delegata Skupštine ili 10% članstva Udruženja.

Akt o vanrednom sazivanju Skupštine donosi predsjednik Skupštine u roku od 15 dana od
dana prijema zahtjeva za vanredno sazivanje Skupštine.

Ukoliko predsjednik Skupštine ne postupi  u smislu prethodnog stava,  sjednicu vanrednog
zasijedanja Skupštine saziva Upravni odbor.

Član 17.

Radom Skupštine rukovodi predsjednik ili potpredsjenik Skupštine.

Mandat predsjednika i potpredsjednika Skupštine traje četiri godine, uz mogućnost ponovnog
izbora.

Predsjednik Skupštine prisustvuje sjednicama Upravnog odbora i ima ovlašćenja da podnosi
inicaijative za raspravljanje o pojedinim pitanjima iz nadležnosti Upravnog odbora.

Član 18.

Skupština može da radi i odlučuje ako Skupštini prisustvuje nadpolovična većina delegata
Skupštine.

Skupština odlučuje većinom glasova prisutnih delegata.

Glasanje  na  Skupštini  je  javno,  ali  Skupština  može  odlučiti  da  se  o  pojedinim pitanjima
odlučuje tajnim glasanjem.

Član 19.

Skupština :

 donosi Statut, njegove izmjene i dopune, i druge akte određene Statutom,
 donosi Poslovnik o svom radu,
 bira predsjednika i potpredsjenika Skupštine,
 bira  predsjednika  i  članove  Upravnog  odbora,  predsjednika  i  članove  Nadzornog



odbora i predsjednika i članove Suda časti,
 donosi programsku orijentaciju i godišnje planove i programe Udruženja,
 razmatra i usvaja godišnje izvještaje o radu organa Udruženja,
 donosi financijski plan i završni račun Udruženja,
 odlučuje  o  pripajanju,  razdvajanju,  transformaciji,  prestanku  i  drugim  statusnim

promjenama Udruženja,
 donosi odluku o dodjeli priznanja i nagrada iz člana 8. Statua,
 odlučuje o isključenju članova iz Udruženja,
 razmatra opšta pitanja, zauzima stavove i o njima obavještava organe i organizacije,
 odlučuje o svim bitnim pitanjima o radu Udruženja,
 obavlja druge poslove utvrđene Statutom.

Upravni odbor

Član 20.

Upravni odbor je organ upravljanja Udruženjem.

Upravni  odbor  čine:  Predsjednik  i  osam  članova,  od  kojih  jednog  predstavnika  predlaže
Vrhovni sud Republike Srpske, a ostali se predlažu sa područja svakog od okružnih sudova, te
Privrednih sudova i to najmanje po jedan predstavnik.

Predsjednika Upravnog odbora bira Skupština.

Predsjednik Upravnog odbora ima zamjenika, koji se bira na prvoj sjednici Upravnog odbora,
a  koji  vrši  neodložne  poslove  iz  nadležnosti  predsjednika  u  slučaju  njegove  odsutnosti,
odnosno spriječenosti.

Kandidate  za  predsjednika  Upravnog  odbora  predlažu  sudije  osnovnih  sudova,  okružnih
sudova, okružnih privrednih sudova,  Višeg privrednog suda Republike Srpske i  Vrhovnog
suda Republike Srpske.

Konačan  prijedlog  liste  kandidata  za  predsjednika  i  članove  Upravnog  odbora  utvrđuje
Komisija za izbor i imenovanje Skupštine, uz uvažavanje kriterija iz stava 7. ovog člana.

Prilikom izbora  članova  Upravnog  odbora  vodiće  se  računa  o  etničkoj  i  polnoj  strukturi
članstva, te o zastupljenosti sudova, tako da sa područja svakog okružnog suda bude izabran
najmanje jedan član, te jedan član iz privrednih sudova, kao i jedan član iz Vrhovnog suda
Republike Srpske.   

U slučaju  prijevremenog prestanka mandata  svojih članova,  Upravni  odbor kooptira  nove
članove do isteka mandata, ali najviše do jedne trećine ukupnog broja svojih članova.  

Član 21.

Mandat članova Upravnog odbora traje četiri godine, uz mogućnost ponovnog izbora.



Upravni odbor može da radi i odlučuje ako sjednici prisustvuje više od polovine članova, a
odluke se donose većinom glasova prisutnih članova.

Mandat člana Upravnog odbora može da prestane:

- iz razloga predviđenih članom 12. ovog Statuta,
- na lični zahtjev (ostavkom),
- zbog neopravdanih izostanaka sa sjednica.

Član 22.

Upravni odbor:

 upravlja radom Udruženja i stara se o ostvarivanju njegovih ciljeva, priprema sjednice
Skupštine,

 utvrđuje prijedlog Statuta i njegove izmjene i dopune i drugih akata,
 odlučuje o saradnji sa drugim udruženjima i organizacijama,
 utvrđuje prijedlog kandidata za Upravni odbor,
 utvrđuje prijedlog godišnjeg programa rada,
 utvrđuje prijedlog finansiskog plana i završnog računa,
 donosi  odluke  neophodne za  ostvarivanje programske orjentacije,  ciljeve  i  zadatke

Udruženja,
 obrazuje radna tijela, komisije, sekcije,
 inicira akcije i nove oblike djelovanja,
 upravlja imovinom Udruženja,
 postavlja blagajnika Udruženja,
 utvrđuje visinu članarine,
 izvršava odluke Skupštine,
 podnosi Skupštini izvješaj o radu,
 donosi Poslovnik o radu,
 pokreće postupak utvrđivanja odgovornosti članova Udruženja zbog povrede Statuta,
 odgovoran  je  za  uredno  vođenje  finansijskih  poslova,  evidenciju   članstva  i

administrativno tehničke poslove,
 u sardnji sa Centrom za edukaciju sudija i tužilaca Republike Srpske donosi odluke o

organizovanju  stručnih  savjetovanja,  seminara,  tribina,  predavanja  i  drugih  oblika
stručnih aktivnosti,

 stara se o informisanju članova Udruženja i javnosti,
 donosi  odluku  o  visini  jednokratne  novčane  pomoći  članu  Udruženja  ili  njegovoj

porodici u slučaju smrti ili teške bolesti ili teške invalidnosti,
 obavlja i druge poslove od interesa za ostvarivanje ciljeva Udruženja.

Nadzorni odbor

Član 23.



Nadzor nad finansijskim i materijalnim poslovanjem Udruženja vrši Nadzorni odbor.

Predsjednik i članovi Nadzornog odbora se biraju na način predviđen u članu 20. stav 3 i 4 .

Nadzorni odbor se stara o zaštiti sredstava Udruženja i preduzima mjere protiv nezakonitog i
nesavjesnog poslovanja u Udruženju.

Organi  Udruženja  su  dužni  da  na  zahtjev  Nadzornog  odbora  daju  potrebne  podatke  i
obavještenja, kao i svu pismenu dokumentaciju potrebnu Nadzornom odboru radi ostvarivanja
njegovih zadataka.

Član 24.

Nadzorni odbor se sastoji od predsjednika i dva člana.

Član Nadzornog odbora ne može biti istovremeno i član Upravnog odbora.

Mandat članova Nadzornog odbora traje četiri godine, uz mogućnost ponovnog izbora.

Nadzorni odbor svoje odluke donosi većinom glasova.

Član 25.

Nadzorni  odbor  obavještava  Upravni  odbor  o  svojim  nalazima  i  predlaže  preduzimanje
određenih mjera i podnosi Skupštini izvještaj o svom radu.

Sud časti

Član 26.

U Udruženju se obrazuje Sud časti. 

Sud časti čine predsjednik i četiri člana.

Predsjednik i članovi Suda časti se biraju na način predviđen u članu 20. stav 3 i 4.

Član Suda časti ne može biti istovremeno i član Upravnog odbora. 

Mandat članova Suda časti traje četiri godine, uz mogućnost ponovnog izbora.

Član 27.

Sud časti :

 pokreće postupak i utvrđuje odgovornost člana Udruženja, zbog povrede,
 Kodeksa sudijske etike,



 izriče opmenu članu Udruženja,
 predlaže Skupštini mjeru isključenja člana iz Udruženja,
 usvaja Poslovnik o radu.

VIII. ODNOS SA DRUGIM ORGANIZACIJAMA

Član 28.

Udruženje  sarađuje  sa  drugim  istim  ili  srodnim  udruženjima  i  sa  drugim  organima  i
organizacijama u cilju realizacije zadataka Udruženja.

Oblike saradnje utvrđuje Upravni odbor u skladu sa Statutom. 

IX. STICANJE I KORIŠTENJE SREDSTAVA UDRUŽENJA

Član 29.

Za izvršenje ciljeva i zadataka utvrđenih ovim Statutom, Udruženje obezbjeđuje sredstva iz :
    - članarine i doprinosa članova, 

- budžeta, 
- prihoda od kamata, dividendi ,dobiti od kapitala, zakupnina, honorara i 

sličnih         izvora pasivnih prihoda i drugih prihoda u skladu sa Zakonom i 
Statutom.

- izdavanje-štampanje brošura, časopisa i publikacija radi promovisanja 
osnovnih      ciljeva i zadataka udruženja u skladu sa zakonom, 

- poklona, donacija, pomoći drugih organizacija i udruženja. 

Sa preduzećima i drugim organima i organizacijama, Udruženje može zaključiti ugovore o
međusobnim odnosima.

Finansiranje  Udruženja  ne  smije  povrijediti  samostalnost,  nezavisnost  i  ugled  sudije  i
Udruženja.

Član 30.

Imovinom  Udruženja  upravlja  Upravni  odbor  na  najsvrsishodniji  način  radi  ostvarivanja
ciljeva Udruženja, u skladu sa finansijskim planom i odlukama koje donese.

Udruženje odgovara za svoje obaveze cjelokupnom svojom imovinom.

Javnost se upoznaje sa materijalno-finansiskim poslovanjem Udruženja putem izvještaja, koji
se podnosi Skupštini na usvajanje.



X. NAKNADA U SLUČAJU SMRTI, TEŠKE BOLESTI ILI TEŠKE INVALIDNOSTI

Član 31.

U slučaju smrti,  teške bolesti  ili  teške invalidnosti  člana Udruženja ili  člana njegove uže
porodice, Udruženje može isplaćivati jednokratnu novčanu pomoć, u skladu sa raspoloživim
sredstvima i u visini propisanoj kriterijima iz Pravilnika koji će donijeti  Upravni odbor u
roku 3 mjeseca računajući od dana usvajanja izmjena i dopuna statuta, a kojim će se regulisati
isplata naknade, odnosno jednokratne novčane pomoći u slučaju smrti, teške bolesti ili teške
invalidnosti člana Udruženja ili člana njegove uže porodice.

U cilju obezbjeđenja sredstava za svrhe iz prethodnog stava formiraće se Fond solidarnosti,
čiji će se način djelovanja regulisati posebnim pravilnikom koji će donijeti Upravni odbor.

XI. USVAJANJE, IZMJENE I DOPUNE STATUTA

Član 32.

Statut Udruženja donosi Skupština na prijedlog Upravnog odbora.

Statut  se  smatra  donesenim  kada  je  za  prijedlog  glasalo  više  od  dvije  trećine  prisutnih
delegata  Skupštine,  s  tim  da  je  potrebno  da  Skupštini  prisustvuje  nadpolovična  većina
delegata Skupštine.

Član 33.

Postupak za izmjenu i dopunu Statuta je isti kao i za donošenje, a može ga pokrenuti Upravni
odbor, najmanje 10 delegata Skupštine ili 10% članova Udruženja.

XII. PRESTANAK RADA UDRUŽENJA

Član 34.



Udruženje prestaje sa radom :

 na osnovu odluke Skupštine o prestanku rada Udruženja za koju je  glasalo dvije
trećine  od  ukupnog  broja  delegata  Skupštine,  ili  odluke  Skupštine  o  pripajanju,
razdvajanju ili transformaciji Udruženja,

 po sili zakona na osnovu konačnog rješenja o prestanku rada Udruženja i na osnovu
pravosnažne presude o zabrani rada Udruženja u slučajevima određenim zakonom,

 ako se,  u  skladu sa zakonom,  utvrdi  da je  Udruženje,  usljed  neaktivnosti  organa
Udruženja, prestalo djelovati.

U slučaju prestanka rada Udruženja, imovina Udruženja se predaje Humanitarnoj organizaciji
po odluci Upravnog odbora.

XIII.    PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Član 35.

Statut stupa na snagu danom donošenja, a primjenjuje se od dana upisa Udruženja u registar
Udruženja građana kod nadležnog Osnovnog suda.

Član 36.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaju da važe Statut Udruženja sudija Republike Srpske
od 30. juna 2005. godine.

Član 37.

Statut  je  usvojen  i  proglašen  na  Skupštini  Udruženja,  održanoj  15.  maja  2015.  godine  u
Banjoj Luci.

  Predsjednik Skupštine
Udruženja sudija Republike Srpske

                                                                                                              Borislav Trifunović



 Prečišćen tekst sadrži

  Izmjene i dopune Statuta usvojene na sjednici skupštine Udruženja održane
19. marta 2009. godine u Banjoj Luci,

 Izmjene i dopune Statuta usvojene na sjednici skupštine Udruženja održane 25.
maja 2012. godine u Banjoj Luci,

 Izmjene i dopune Statuta usvojene na sjednici skupštine Udruženja održane 15.
maja 2015. godine u Bijeljini.
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